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Forord

| henhold til Lov om barnehager skal hver barnehage utarbeide en arsplan for
barnehagens innhold og organisering. Arsplanen viser hvordan vi jobber for &
omsette rammeplanens formal og innhold til praksis, samt beskriver ULNA og den
enkeltes barnehages strategier, verdier og satsningsomrader.

Arsplanen er et arbeidsredskap for barnehagepersonalet og dokumenterer
barnehagens valg og begrunnelser. Arsplanen kan gi informasjon om barnehagens
pedagogiske arbeid til myndighetsnivaene, barnehagens samarbeidsparter og andre
interesserte.

Planen gir informasjon om hvordan barnehagelovens bestemmelser om innhold (8§ 2),
barns rett til medvirkning (8 3) og rammeplanen falges opp, dokumenteres og
vurderes.

Arsplanen fastsettes i barnehagens Samarbeidsutvalg.

Barnehagen som pedagogisk virksomhet

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet der samfunnsmandatet er a ivareta barnas
behov for omsorg og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig
utvikling. Barnehagen skal tilby barn under opplaeringspliktig alder et omsorgs- og
laeringsmiljg som er til barns beste. Dette skal gjgres i samarbeid og forstaelse med
barnas hjem. Barnehageloven Lov om barnehager (barnehageloven) - Lovdata,
Rammeplanen Rammeplan for barnehagen (udir.no) og FNs barnekonvensjon FENs
barnekonvensjon - regjeringen.no er styrende dokumenter for den pedagogiske
driften.

Barnehagen skal falge kvalitetsplanen for lierbarnehagene. Dette gjgres for a sikre
god kvalitet i den pedagogiske ledelsen og fremme kvalitet og utviklingsomradene for
lek og leering.

ULNA barnehagene

VISION

Vi griper barndommens muligheter!

VERDIER

FUNDAMENTET | ULNAS VIRKOMHET

Helsefremmende Mangfold Langsiktighet


https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/fns-barnekonvensjon/id88078/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/fns-barnekonvensjon/id88078/

Velkommen til Foss friluftsbarnehage

Foss friluftsbarnehage er tidligere Foss barnehage og stolt innehaver av tittelen som
Liers eldste barnehage. Barnehagen var opprinnelig oppfart som to forskjellige
barnehager, Foss og Borge, som primaert hadde barn av ansatte pa Lier sykehus og
barn i neermiljget. Etter at sykehuset ble lagt ned har barnehagen endret konsept og
er na en friluftsbarnehage. Dette arbeidet startet i 2021 og er stadig i utvikling.

Bakgrunnen for valg av konseptendring, er at forskning viser hvor viktig fysisk
aktivitet er for motorisk og psykisk utvikling. Frisk luft og fysisk aktivitet er viktige
grunnpilarer i var visjon, men vi er ogsa opptatte av a ta naturen med oss inn i lek og
aktiviteter vi utfgrer. Vi har et stort uteomrade med et variert tilbud og en gapahuk i
skogen i naerheten av barnehagen. Vi har klatreapparater tilpasset forskjellig alder og
utviklingsniva, husker, sklier, og et eget uteomrade med asfalt hvor vi far utviklet
balanse ved hjelp av sykler av forskjellig utforming. Vi har en grillhytte pa det nedre
uteomradet som brukes til & tilberede enkel mat, samlingsstunder og & varme oss nar
det er kaldt ute.

Foss nedre og rommer tre smabarnsavdelinger; Kilden, Veslebekk og Bekkefaret.
Det gverste bygget kalles for Foss gvre og rommer to storebarnsavdelinger; Fjellbekk
og Storfoss, og én smébarnsavdeling som heter Pytten. Apen barnehage er p& Foss
nedre, midterste inngang. Mer informasjon om apen barnehage ligger pa
barnehagens hjemmesider.

Alle avdelinger har tilgang til et aktivitetsrom. Her er det mulighet for fysisk utfoldelse
ogsa innendgrs.

Selv om vi er en friluftsbarnehage sa tar vi hensyn til veer og fare. Et lite barn trenger
ogsa a veere ute, men dersom det er sveert kaldt og barnet ikke har forutsetninger til
a veere i aktivitet, sa tar vi hensyn til barnets beste. Godt utstyr og riktig bekledning er
avgjgrende for trivsel og dette kan vi gjerne veilede pa.

Foss friluftsbarnehage deltar ogsa pa Lier kommunes kompetanseheving. Lier
kommunes visjon for barnehagene er «fundament for livet, springbrett til verden». Vi
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stgtter kommunen i at Lierbarnehagen skal gi barn, alene og sammen med andre,
gode forutsetninger for lek, leering og livsmestring.

Foss friluftsbarnehage og Ulna har et samarbeid med STYD kommunikasjon
(www.styd.no) og jobber med & utarbeide psykisk helsefremmende lekemiljger pa
avdelingene, samt pa uteomradet vart. Vi er ogsa en del av Barnas verneombud. Vi
falger Lier kommunes REKOMP-prosjekt og deltar pa de aktivitetene som kommunen
tilbyr. Dette aret vil avdelingene i tillegg jobbe med pedagogisk dokumentasjon pa
avdelingsmgtene.

Maltider

Barnehagen serverer alle maltider og det bestar av:

Frokost kl. 08.00-08.30, bradmat med grent ved siden av

Lunsj kl. 11.00-11.30, brgdmat/varmmat med grgnt ved siden av
Ettermiddagsmat kl. 14.00-14.30, bradmat med frukt ved siden av

En dag i uken serveres varmmat til lunsj fra Fosshagen bo- og servicesenter, som er
naboen var. De lager mat fra bunnen og vi serverer utelukkende fiskemaltider.

e Vimener at de voksne skal veere sammen med barna og dermed bruke minst
mulig tid pa kjgkkenet. Derfor kjgper vi denne tjenesten av Fosshagen og vi
opplever at det er en sveert god ordning.

e Maltidet er en viktig del av barnehagehverdagen og derfor en viktig
pedagogisk aktivitet. Under et maltid utvikler barna turtaking, sprak,
selvstendighet og sosialt samspill. Det settes av minst 30 minutter til maltidet
slik at alle far muligheten til & spise opp, men vi sitter ogséa lengre dersom det
er behov. Vi gnsker at barna skal fa et sunt forhold til mat. Vi er ikke en
«sukkerfri» barnehage, men skal tilby et sunt og variert kosthold.

Bursdager

Vi har felles retningslinjer pa hvordan vi markerer bursdagen til barna. Det blir hengt
opp flagg og laget krone. Vi synger bursdagssang og barnet far ekstra
oppmerksomhet gjennom dagen.

Vi lager fruktsmoothie og i tillegg lager storbarnsavdelingene popcorn, gjerne pa bal.

Det er ikke mulig med noe medbrakt, da vi star for feiringen. Vi har ogsa mange
allergier a hensynta og dette gjgr det utfordrende & ta imot noe som skal deles.

Skal det lages en feiring utenfor barnehagen er det viktig a tenke pa at ingen blir
ekskludert. Invitasjoner kan legges i hyllene. Dersom man ikke kan invitere hele
avdelingen, er det en mulighet & dele opp etter arskull. SU har veert med pa denne
avgjarelsen.


http://www.styd.no/

Barnehagens verdigrunnlag
Barn og barndom

Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi. De
ansatte i barnehagen er opptatte av barnets beste og s@arger for a
ivareta trivsel ved & se enkeltbarnet gjennom dagen. | Foss
friluftsbarnehage er vi profesjonelle omsorgsgivere, men har en ekte
0g genuin interesse for hvert enkelt barn.

Alle handlinger og avgjarelser som bergrer barnet, skal ha barnets
beste som grunnleggende hensyn, jf. Grunnloven § 104 og
barnekonvensjonen art. 3 nr. 1. Dette er et overordnet prinsipp som
gjelder for all barnehagevirksomhet.

Vart barnesyn er i henhold til kvalitetsplanen som bygger pa
barnekonvensjonen. Barnets beste skal veie tyngst og barn skal ha
rett til & ytre seg og rett til tanke, samvittighet og religionsfrihet.

Vi setter leken hayt. Barnet skal fa utfolde seg gjennom lek som er
barnets egen arena. Leken er sammensatt og kompleks, og varierer ut fra barnets
mange faser gjennom oppveksten. Den rommer vennskap, samspill, kreativitet,
ventilering, felleskap, deltakelse og fantasi. Barnet prgver ut, lever ut og mestrer.

| Foss tilrettelegger vi for et inkluderende lekemiljg. Bade i barnehagen og pa tur.
Barna skal ha tilgang p& materialer for konstruksjon, rollelek og samtidig ha mulighet
for & verne om leken. Vi er opptatt av at personalet skal veere tilstedeveerende og
lekende voksne.

Demokrati

Barna skal ha mulighet til & ytre seg og bli hgrt. Barnas interesser skal vektlegges og
komme til uttrykk gjennom barnehagedagen. De skal oppmuntres til & fremme sine
meninger og samtidig laere & lytte til andre. De skal fa erfaring med og praktisere
ulike former for demokratisk deltakelse og medvirkning, uavhengig av spraklige
ferdigheter. Personalet skal veere sensitive og observante overfor barna som ikke har
sprak for a leere seg a kjenne deres behov og interesser. Inkluderende lek, sprak og
kommunikasjon, aktiv lytting, ord og handling. Barnehagen bruker ogsa Aktiv
Supplerende Kommunikasjon (ASK) i tillegg.



Mangfold og gjensidig respekt

| Foss er vi representert fra mange verdensdeler. Barna leerer seg at
mangfold er et gode og en viktig del av hverdagen. De leerer om
forskjellige kulturer og bakgrunner og a verdsette og fremme mangfold.
Barna har rett til et godt og inkluderende barnehage- og skolemiljg. |
lierbarnehagene skal barn og unge respektere forskjelligheter og forsta
at alle har en plass i fellesskapet. De ansatte er «fargeblinde» og
behandler alle med et likeverdsprinsipp og gar foran som rollemodeller
for barna. Vi arbeider aktivt for inkludering, vennskap og gode
holdninger.

Likestilling og likeverd

Barnehagen skal ivareta likestilling og likeverd og hos oss vises dette gjennom:

e Vi fremmer nestekjeerlighet og gir like muligheter for alle.

e Vi oppmuntrer til at alle skal delta og jobber for inkludering og integrering.

e Personalet bestar av et mangfold pa lik linje som barnegruppen. Vi legger stor
vekt pa et godt arbeidsmiljg og har tro pa at dette bidrar til at vi blir gode
rollemodeller, som trives sammen og samarbeider.

e Vi har fokus pa at mobbing ikke skal finne sted og setter i gang tiltak dersom
det skjer.

e Uavhengig av definisjonene og perspektivene av mobbing og krenkelser, er
det individets subjektive opplevelser som gjelder.

Beerekraftig utvikling

| Foss friluftsbarnehage er vi opptatt av & ta vare pa naturen og omgivelsene rundt
0ss, 0g la den bli en naturlig del av dagene for barna. Vi ser det som en viktig
oppgave & la barna bli kjent med og glad i naturen, slik at de utvikler en egen
kjeerlighet for og et gnske om & ta vare pa naturen. Dette ved &:

e Ha fokus pa miljg og beerekraft, slik at barna tar gode valg for sin fremtid.

e Leere barna a ta vare pa det vi har og behandle ting med respekt.

e Ha fokus pa ombruk og gjenvinning. Vi kildesorterer sgppel, skrur av lys og
plukker sgppel pa tur.

e Leere barna om dyrelivet, arshjulet i naturen og hvordan alt henger sammen.

Livsmestring og helse

Barn er fgdt med ulik sarbarhet og robusthet. Vi jobber for at alle skal bli den mest
robuste utgaven av seg selv, med de forutsetninger de har.



Personalet

Er aktive med barna og er tilstedeveerende
voksne.

Jobber hele tiden med relasjoner bade
mellom barn-voksen, barn-barn og voksen-
voksen.

Jobber for at barna skal leere & kjenne pa
utfordringer og mestre disse.

Har tro pa at fysisk aktivitet gir gkt motorisk
0g psykisk mestring.

Vi jobber for en kultur hvor vi ser og bruker
hverandres styrker, og fordeler det vi er gode
pa.

Barnehagens formal og innhold
Omsorg

Barnehagen skal ivareta barnets behov for omsorg og hos oss vises dette gjennom:

Lek

Trygge rammer og omsorg som legger grunnlaget for en helhetlig utvikling i
en forutsigbar hverdag.

At personalet er tilstedeveerende, anerkjennende og ser hvert enkelt barns
omsorgsbehov.

At vi legger til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom ansatte og barn og
barna seg imellom.

Barnehagen skal ivareta barnas behov for lek og hos oss vises dette giennom:

Anerkjennelse av lekens egenverdi og at det & leke er det viktigste barn gjar i
barnehagen.

Tilstedeveerende, deltagende og interesserte voksne som er gode
rollemodeller for barna.

At personalet legger til rette for variert lek og gode fleksible lekemiljger som
tar utgangspunkt i barns interesser og inspirerer barna til egendefinert lek.

Danning

Barnehagen skal fremme danning og hos oss vises dette gjennom:

At vi tar utgangspunkt i barnas prgvende og nysgjerrige vaeremate, og
gjennom dette stgtter de i modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse i
fellesskapet.



A skape forstéelse av felles verdier og normer, men samtidig anerkjenne hvert
enkelt barns utrykk og handlinger.

Barna skal fa oppleve a bli anerkjent, akseptert, respektert. Barns ulikheter
verdsettes og alle skal oppleve a veere betydningsfulle for fellesskapet pa
avdelingen og barnehagen for gvrig.

Leering

Barnehagen skal fremme laering og hos oss vises dette igjennom:

At personalet tilrettelegger aktiviteter ut ifra barnas ulike forutsetninger, slik at
de opplever bade utfordring og mestring.

At personalet sgrger for et inkluderende fellesskap som fremmer barnas
trivsel og legger grunnlag for laering.

Vi benytter oss av ulike arbeidsmater, konkreter, baker, bilder, sang, rollespill
og historier for at barna skal kunne laere pa sin mate.

Vi har fokus pa sosialt samspill, prososial atferd og selvstendighet.

Vennskap og fellesskap

Barnehagen skal fremme vennskap og fellesskap og hos oss vises dette gjennom:

Tilstedeveerende voksne som stgtter, inspirerer og er gode rollemodeller.
At de ansatte stgtter barnas selvfalelse, samtidig som de skal fa hjelp til &
mestre balansen mellom a ivareta egne behov og det a ta hensyn til andres
behov.

At vi styrker fellesskapsfalelsen gjennom felles opplevelser og aktiviteter i
samlingsstund.

Ansatte som bruker sang og musikk som et viktig virkemiddel for & skape
arena hvor alle kan delta i fellesskapet.

Kommunikasjon og sprak

Barnehagen skal fremme kommunikasjon og sprak, og hos oss vises dette gjennom:

At vi benytter alle hverdagssituasjoner til & berike barnas sprak.

At vi aktivt bruker eventyr, bgker, sang, rim og regler for a stimulere barnas
sprakutvikling.

At vi sgrger for at alle barn far varierte og positive erfaringer med
kommunikasjon for & utvikle et redskap for a uttrykke tanker og falelser.

Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnets rett til medvirkning, hos oss vises dette gjennom:



« Atviser, lytter og tolker barnas ulike uttrykksformer og kroppssprak og
handler deretter.

+ Planarbeid som tar utgangspunkt i barnas veeremate og interesser.

« At hverdagen ikke er overplanlagt og fylt opp med fastsatte aktiviteter, men
det gis rom for barnas interesse og spontane ideer gjennom hverdagen.

Samarbeid mellom hjem og barnehage

Tett samarbeid med foreldregruppen og aktiv medvirkning er viktig for a sikre et
barnehagetilbud av hay kvalitet. | var barnehage gjennomfares:

« Minst to SU-mgter i aret

* Tilbud om minimum to foreldresamtaler i
aret

« Mist et foreldremgte i aret, med
foreldrerad

« Manedlig informasjon fra alle avdelinger
med planer og evaluering

» Foreldrene inviteres til ulike tilstelninger og
arrangementer

+ Deltakelse i Nasjonal
foreldreundersgkelse i regi av UDIR

Overganger
Nar barnet begynner i barnehagen

‘Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en
trygg og god start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid
og rom slik at barnet far tid til a bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til
personalet og til andre barn.” (Rammeplan for barnehagen, 2017, s. 33)

Barns farste mgte med barnehagen er gjerne barnets farste store over gang i livet.
Det er barnehagens ansvar i samarbeid med foreldrene, a sikre at barnet kan fa en
trygg og god tilvenning i barnehagen. Vare metoder for a sikre dette:

e Informasjonsbrev som sendes ut i forkant av barnehageoppstart

e Foreldremgte med nye foreldre fgr sommeren

e Oppmuntring til & delta pa apen barnehage i tiden far oppstart

e Vitilpasser oss rutiner og organiserer oss etter barnets behov for a utvikle
trygghet og relasjoner

e En primeerkontakt pa avdelingen som vil bli ekstra godt kjent med deres
barn og familie og er sammen med dere under tilvenningen

e Tilby oppstartssamtale med foreldrene under tilvenningen

e Ved & se pa tilvenning som en prosess der bade foresatte og barn er like
involvert for at barnet skal bli trygt. Trygge foresatte gir tryggere barn.
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e Gjennom tre dager avsatt tid, med videre anbefalinger som er tilpasset
barnets behov.

Trygghetssirkelen

Foreldre med fokus pa barnets behov

€ Cooper, Hoffman, Marvin, & Powell, 1999

[ Teg
| tranger )
—._at du_ /

Pazzer pé meg
* Fryder deg over meg
 Hjelper mag ndr jeg

@TRY utforsking . -:::9 :'?:v med meg
D BASE ( n-f::a )
2, Az 1 ~
Bny W -

* Baskytter meg
* Troster meg

* Vizer godhat for meg Alltid: veer storre, zterkere, klokere og god.
* Organizerer folelzene mine 83 zant det er mulig: folge mitt barns behov.
N&r det er nodvendig: ta ledelzen

>

Overganger/ flytting til annen avdeling, fra sma til store

“Personalet skal sgrge for at barn og foreldre far tid og rom til & bli kient med barna
og personalet nér de bytter barnegruppe.” (Rammeplan for barnehagen, 2017, s. 33)

Det kan veere ulike arsaker til at barn bytter avdeling, i det fleste tilfeller er det naturlig
overgang fra smabarnsavdeling til storebarnsavdeling, mens andre ganger kan det
veere andre grunner til at overgang mellom ulike avdelinger skjer. Vi tar ingen
avgjarelser uten at det skjer i samarbeid med foreldrene, og vi vil sikre en god, trygg
og forutsigbar tilvenning gjennom a:

e Forberede barna gjennom dialog og bildestatte

e Ta barna med pa besgk til den aktuelle avdelingen sammen med en fast
ansatt de kjenner fra far

e Tilvenningsphasen til storbarnsavdeling skal skje i god tid far barnet skal
begynne, dette for & legge trygge rammer rundt barnet, ogsa for a legge
grunnlaget for tillit og forutsigbarhet

e Tilvenningen skal skje pa barnets premisser og deres behov ma legges
stort vekt p&, noen barn trenger mer tid enn andre og eller kortere dager i
starten

e Overgangssamtaler med ansatte for a legge til rette for enkelte barns
behov

e Manedlige fellessamlinger med alle barna gjer barna kjent med begge hus,
gvrige barn, ansatte og skaper et fellesskap

10



Fra barnehage til skole

‘De eldste barna skal fa mulighet til & glede seg
til & begynne pa skolen og oppleve at det er en
sammenheng mellom barnehagen og skolen.
Barnehagen skal legge til rette for at de eldste
barna har med seg erfaringer, kunnskaper og
ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag og
motivasjon for & begynne pa skolen.
Barnehagen skal bidra til at barna kan avslutte
barnehagetiden pa en god mate og mate skolen
med nysgjerrighet og tro pa egne evner.”
(Rammeplan for barnehagen, 2017, s.34)

Vi har en fgrskolegruppe som samles for & oppleve, erfare utvikle segéa
giennom ulike aktiviteter. Vi har ogsa mgter med skolene barna sokner til,
overfgringssamtaler til skolene i samarbeidet med foreldrene.

e Vi har seerlig fokus pa barnet, hvilke relasjoner som kan veere viktig ved
skolestart, hvordan barnet kommuniserer med andre barn og voksne,
barnets lekekompetanse og hvilke styrker barnet har.

e Selvstendighet er noe vi gver pa gjennom hele aret. Her gver vi pa a finne
bekledning tilsvarende arstid. Derfor er det viktig & ha orden o god oversikt
over egendeler i garderoben. Vi har en aldersblandet barnegruppe som har
nytte av & hjelpe hverandre i ulike situasjoner. De store kan hjelpe de sma
under pakledning & leere a vaere empatisk ovenfor hverandre.

e Vi bruker dagtavle for a strukturer dagene vare, samt for a gi barna
forutsigbare rammer og trygghet sin hverdag.

e Dagtavle virker ogsa som sprakverktgy for a laere seg ulike begreper, alle
barn har ulike forutsetninger, ved a bruke dagtavle som et
kommunikasjonsverktgy, skape vi grunnlaget for en god sprakutvikling

Overganger gjennom dagen

Vi har strukturerte planer og mal for det pedagogiske innholdet, men alt vi gjar krever
overganger, og det starter allerede i det vi tar imot barna om morgenene. De
verdifulle gyeblikkene vi har sammen med foreldrene for & ta imot tilstrekkelig
informasjon for & kunne tilrettelegge for en god dag for barnet, hjelpe de inn i lek og
stgtte de emosjonelt og sosialt giennom dagen. Det er mange overgangssituasjoner i
lgpet av barnehagedagen, og en god forutsetning for at barna skal ha det bra krever
sensitive voksne, tydelige og forutsigbare rutiner og forberedelser.
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Planlegging, vurdering og dokumentasjon
Barnehagens arbeidsmater

| Foss friluftsbarnehage baserer vi arbeidet pa styrende dokumenter som
rammeplanen for barnehagen (2017), Kvalitetsplan for lierbarnehagene og Lierskolen
(2023-2027) og arsplanen. | tillegg sendes det ut manedlige skriv med evaluering av
maneden som har gatt og plan for maneden som kommer. Dette gjares tilgjengelig i
manedsskiftet. Vi setter ogsa ned komiteer som skal jobbe med prosjekter som er for
hele barnehagen, som FN-dag/hgstfest, juleverksted osv. Disse evalueres for videre
arbeid med samme prosjekt. En gang i uken gjennomfgres pedagogmgter og en
gang i maneden gjennomfgres assistentmgater. Alle avdelinger gjennomfarer i tillegg
avdelingsmagter. All mgtevirksomhet skal ha faglig forankring, med en agenda og et
referat i etterkant. Vi har 5 planleggingsdager i aret og 5-8 personalmgter pa
kveldstid i aret.

Planlegging

ﬁ Planlegging skal gi personalet grunnlag for & tenke og

handle langsiktig og systematisk i det pedagogiske
arbeidet. Gjennom manedsplan vises det hvilke planer
‘ l vi har lagt for maneden, men vi gar ikke ut med

Forbedre Planlegge

konkrete detaljer. Da skaper vi rom for barns
medvirkning og deres interesser, og har fokus pa a
Vardere Gjennomfore dokumentere underveis og i etterkant. Det er viktig at
_ barna er i fokus og at aktivitetene er for barnas beste
og etter barnegruppens behov.

Dokumentasjon

Dokumentasjon synliggjar hvordan personalet arbeider for & oppfylle kravene i
barnehageloven og rammeplanen. Den <
gir informasjon om hva barnet opplever,
leerer og gjer i barnehagen. Vi
dokumenterer gjennom bilder pa
Kidplan og i manedsbrev. Her
dokumenterer vi prosesser, endringer
0g progresjon.

Vi bruker sosiale medier som
dokumentasjon for & skape
nysgjerrighet rundt hverdagen i
barnehagen for bekjente, jobbsgkere
og de som sgker barnehageplass.
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Progresjon

Alle barn er unike og forskjellige innenfor hvert sitt alderstrinn og utvikling. Med et
bevisst forhold til barnets utvikling skal vi i barnehagen se etter, og sgrge for at hvert
barn har en progresjon i sin utvikling, sammenlignet med seg selv. Dette ma vi ha
kunnskap om og verktgy til & kunne dokumentere og fglge opp. Konkrete
progresjonsplaner for de ulike aldersgruppene fremkommer i manedsbrevene. Disse
planene skal bidra til kontinuerlig progresjon for enkelt barn og for barnegruppen. For
pa best mulig mate & sikre progresjon og tilpasse det allmennpedagogiske tilbudet ut
fra barnets behov og forutsetninger gjiennom barnehagetiden gjennomfarer vi:

* Foreldresamtaler med utviklingsmal for hvert enkelt barn i samarbeid med
foresatte.

» Alle barn er ikke med pa alt, vi lar barna vokse med i aktiviteter og arrangementer
som passer for alder.

Barnehagens digitale praksis

Vi bruker Kidplan som kommunikasjonsplattform med foreldrene. Her legger man inn
oppmgte, fraveer og ferier. Vi registrerer nar barnet sover og vi legger inn bilder fra
dagen, som foreldre og barn kan samtale om pa ettermiddagen. P& denne maten far
foreldrene et godt blikk inn i barnehagehverdagen, i tillegg til samtaler ved levering
og henting.

Vi har iPader pa alle avdelinger som skal brukes til IKT-arbeid med barna.

Aktivitetskalender
TEMAKALENDER:

| var barnehage jobber vi med EVENTYR som tema. Vi gnsker a skape gode
relasjoner gjiennom opplevelser og oppmuntre barna til &
uttrykke seg visuelt giennom drama, sang og musikk.
Barna skal bli kjient med ulike eventyr og utvikle sitt sprak,
begreper rundt tall og mengder, og sin kunnskap om
kulturarv. Hver avdeling jobber med temaet eventyr pa
forskjellige mater tilrettelagt for alder og modning. Nye ord
og regler leeres, og barna far et positivt forhold til tekst og
bilde som kan inspirere til gode samtaler i tillegg til barnas
egen fantasi og dramatiske lek. Gjennom hgytlesing,
dramatisering, musikk, samlingsstund, formingsaktiviteter og samtaler skal de
voksne inspirere barna til & bruke eventyrene i leken.
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Temakalender:

Avdeling Oktober Desember Januar Mars Mai
November Februar April Juni
Gullhdr og de Den lille
Pytten Lille larven Jul og Bukkene tre bjerner muldvarpen
aldrimett juleakiviteter Bruse
Bukl Gullhdr og de Den lille
ukkene .
Kilden Lille larven Jul og Bruse tre bjerner muldvarpen
aldrimett juleakiviteter
lebeki Den lille Gullhdr og de
Veslebekk ;
Bukkene Bruse Jul og Lille larven | muldvarpen tre bjorner
juleakiviteter aldrimett
Bukkene Bruse Jul og Den lille Gullhdr og de
Bekkefaret juleakiviteter | = poy. jaryen Muldvarpen tre bjerner
aldrimett
Gullhdr og de Geitekillingen Den lille musa
Fjellbekk tre bjorner som kunne . som leter etter
Jul og Tre sma
juleakiviteter | telle til 10 griser envenn
Gullhdr og de Jul og Geitekillingen Tre smad Den lille musa
Storfoss tre bjorner juleakiviteter | som kunne griser som leter etter
telle til 10 envenn
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VIKTIGE DATOER

NAR
AUGUST
22.08.2023
SEPTEMBER
ILA SEPTEMBER
01.09.2023
2-10.09.2023
18-22.09.2023
20.09.2023
29.09.2023
29.09.2023
OKTOBER
ILA OKTOBER
10.10.2023
12.10.2023
20.10.2023
24.10.2023
27.10.2023
NOVEMBER
07.11.2023
24.11.2023
DESEMBER
05.12.2023
13.12.2023
15.12.2023
23-26.12.2023
2024
JANUAR
01.01.2024
25.01.2024
26.01.2024
FEBRUAR
06.02.2024
09.02.2024
14.02.2024
23.02.2024
23.02.2024
MARS

HVA

FRUKT OG GR@NT-DAG PA HAUGER GARD

AVHOLDE FORELDRESAMTALER FJELLBEKK
PLANLEGGINGSDAG

FRILUFTLIVETS UKE

BRANNVERNUKA

BRANNGVELSE

DUGNAD FOR FORELDRE

FELLESSAMLING ANSVAR: KILDEN

AVHOLDE FORELDRESAMTALER @VRIGE AVD.
VERDENSDAGEN FOR PSYKISK HELSE
FORELDREM@TE/FORELDRERAD KL 18.30-20.30
PLANLEGGINGSDAG

MARKERE FN-DAGEN, HOSTFEST
FELLESSAMLING ANSVAR: VESLEBEKK

SU-M@TE
FELLESSAMLING ANSVAR: BEKKEFARET

JULEVERKSTED FOR BARNA
LUCIAMARKERING
NISSEFEST FOR BARNA
JULESTENGT

FORSTE NYTTARSDAG
VINTERAKTIVITETSDAG
FELLESSAMLING ANSVAR: STORFOSS

MARKERING AV SAMENES NASJONALDAG
FELLES PLANDAG MED ULNA
MARKERING AV ALLE-HIJERTERS-DAG
KARNEVAL

FELLESSAMLING ANSVAR: FJELLBEKK
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HVEM

SKOLESTARTERNE

DANIELA OG JOANNA

ALLE

ALLE

ALLE

ALLE

FORELDRENE + 2 ANSATTE
ALLE

PEDAGOGER + FORELDRE
ALLE

FORELDRE

ALLE ANSATTE

ALLE

ALLE

SU-MEDLEMMER + MONICA
ALLE

ALLE
ALLE + FORELDRE
ALLE
ALLE

ALLE
ALLE
ALLE

ALLE
ALLE ANSATTE
ALLE
ALLE
ALLE



ILA MARS
12.03.2024
21.03.2024

14.03.2024
22.03.2024
27.03.2024
28.03-01.04.2024
APRIL
01.04.2024
10.04.2024
19.04.2024
20.04.2024
25.04.2024
UVARSLET APRIL
26.04.2024
MAI
01.05.2024
09.05.2024
10.05.2024
16.05.2024
17.05.2024
20.05.2024
JUNI
03.06.2024
07.06.2024
20.06.2024
JULI

UKE 28+29+30

AVHOLDE FORELDRESAMTALER
MARKERE BARNEHAGEDAGEN

MARKERING AV DOWNS-SYNDROM-DAGEN:
ROCKESOKK

SU-M@TE

PASKEFROKOST MED FORELDRENE
BARNEHAGEN STENGER KLOKKEN 12
PASKESTENGT

2.PASKEDAG

MARKERE ID-AL-FITR

PLANLEGGINGSDAG MED LIER KOMMUNE
FRIST FOR A LEVERE SOMMERFERIEOVERSIKT
DUGNAD FOR FORELDRENE

BRANN@VELSE

FELLESSAMLING ANSVAR: PYTTEN

01. MAI-STENGT

KRISTI HIMMELFARTSDAG-STENGT
PLANLEGGINGSDAG

MAIFEST

17. MAI-STENGT

2. PINSEDAG- STENGT

FAGLIG ARENA, RADHUSET GLITRA 11.30-15.30
SOMMERFEST

SISTE SKOLEDAG (APEN BHG STENGER)
FERIEAVVIKLING BARN OG ANSATTE
SOMMERSTENGT

R@DT — BARNEHAGEN ER STENGT

Arsplanen er godkjent av SU: 10.08.2023
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PEDAGOGER
ALLE

ALLE SOM @NSKER HAR PA
ULIKE SOKKER

SU-MEDLEMMER + MONICA
ALLE
ALLE
ALLE

ALLE

ALLE

ALLE ANSATTE

FORELDRE

FORELDRENE + 2 ANSATTE
ALLE

ALLE

ALLE
ALLE
ALLE ANSATTE
ALLE
ALLE
ALLE

MONICA
ALLE

ALLE
ALLE



